Informacje o naborze na wolne stanowiska pracy w Nadlesnictwie Zwierzyniec umieszczane

sg na stronie internetowej Nadlesnictwa. W obowigzku informacyjnym zamieszczonym ponizej
znajdujg sie informacje, w jaki sposéb Nadlesnictwo chroni i przetwarza dane osobowe o0s6b
dostarczajacych swoje CV do Nadlesnictwa w formie elektronicznej lub papierowe;.

OBOWIAZEK INFORMACYJNY
Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6ine
rozporzgdzenie o ochronie danych), zwanego ,RODQO”, Nadlesnictwo informuje, iz:

1.

Administratorem danych osobowych jest Nadlesnictwo Zwierzyniec ul. Zamojska 6,
22-470 Zwierzyniec zwane dalej Administratorem Danych, tel.: 84687 20 19,
e-mail: zwierzyniec@Iublin.lasy.gov.pl.

W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych prosze kontaktowaé sie pod
adresem
e-mail lub telefonem wskazanym w pkt 1.

Celem przetwarzania danych osobowych jest realizacja proceséw rekrutacyjnych prowadzonych
przez Administratora Danych.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO ;.
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa w szczegolnosci ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy art. 6 ust. 1 lit. b) RODO — przetwarzanie jest niezbedne do wykonania umowy,
ktorej strong jest osoba, ktérej dane dotycza, lub do podjecia dziatan na zgdanie osoby, ktére;
dane dotycza, przed zawarciem umowy oraz art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - osoba, ktérej dane
dotyczag wyrazita zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych.

Dane osobowe moga byé moga zosta¢ ujawnione jednostkom organizacyjnym PGL Lasy
Panstwowe, dostawcom ustug prawnych i doradczych (w szczego6lnosci kancelariom prawnym),
dostawcom ustug informatycznych, podmiotom, z ktérymi Administrator Danych bedzie
wspotpracowat w ramach realizacji odrebnych uméw cywilnoprawnych.

Dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy lub organizaciji
miedzynarodowej.

Ma Pan/Pani prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych oraz otrzymania ich kopii (art. 15 RODO),
2) sprostowania danych (art. 16. RODO),

3) usuniecia danych (art. 17 RODO),

4) ograniczenia przetwarzania danych (art. 18 RODO),

5) przenoszenia danych (art. 20 RODO),

6) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO),

7) nie podlegania decyzjom podjetym w warunkach zautomatyzowanego przetwarzania danych,
w tym profilowania (art. 22 RODO),

8) wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00 - 193 Warszawa) nadzorujgcego zgodnos¢ przetwarzania danych z przepisami o ochronie
danych osobowych.



8. Administrator ma obowigzek przechowywaé¢ dane osobowe nie dtuzej niz w terminach
przewidzianych prawem oraz przez okres wynikajacy z Zarzadzenia Dyrektora Generalnego

Laséw Panstwowych
w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu akt Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Panstwowe.

9. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym a nastepnie umownym. Osoba, ktérej
dane dotycza, jest zobowigzana do ich podania. Konsekwencja niepodania danych osobowych
bedzie brak mozliwosci udzialu w procesach rekrutacyjnych. Dane osobowe zbierane na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO - osoba, ktérej dane dotycza wyrazita zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych, mozna jg w kazdej chwili odwota¢ bez skutkéw dalszego
przetwarzania danych osobowych, ktére sg wymogiem ustawowym lub umownym.

10. Dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu.



